
Felmondási feltételek 
1. Felmondási idő 

●​ Normál felmondás: Mindkét fél jogosult a szerződést felmondani, előre meghatározott 
idővel (30 nap) a felmondási szándék írásbeli jelzésével. 

●​ Azonnali felmondás: Súlyos szerződésszegés esetén az egyik fél azonnali hatállyal 
felmondhatja a szerződést (lásd: 2. pont). 

2. Súlyos szerződésszegés miatti felmondás 
Körülmények melyek súlyos szerződésszegésnek minősülnek: 

●​ A szolgáltató nem teljesíti az előre egyeztetett feladatokat többszöri figyelmeztetés 
ellenére. 

●​ A megrendelő nem fizeti ki a számlákat a szerződésben meghatározott időn belül. 
●​ A webmester vagy a megrendelő szándékosan kárt okoz (pl. adatvesztés, jogsértés). 

Az ilyen esetekben az érintett fél jogosult a szerződés azonnali hatályú felmondására, írásbeli 
indoklás mellett. 

3. Teljesítési időszak lezárása 
A felmondás időpontjáig teljesített munkák után a szolgáltatót díjazás illeti meg. A felmondás 
pillanatában folyamatban lévő feladatokat a szolgáltató köteles befejezni, kivéve, ha a 
megrendelő ettől eltekint. 

4. Adatátadás és dokumentáció 
A szerződés megszűnését követően a szolgáltató köteles minden, a weboldal működéséhez 
szükséges hozzáférést, adatot és dokumentációt 5 munkanapon belül a megrendelő részére 
átadni. 

5. Felmondási jog korlátozása (opcionális) 
Egyes szerződésekben kiköthető, hogy a szerződés csak bizonyos idő elteltével mondható fel: 

●​ Pl. „A szerződés hatályba lépésétől számított 6 hónapon belül a felek nem jogosultak a 
szerződést felmondani, kivéve súlyos szerződésszegés esetén.” 

A felmondási jog korlátozására a szerződésben külön kell kitérni, amennyiben a szolgáltató 
ezt kívánja kikötni. 

6. Egyéb feltételek 
●​ Felmondás módja: A felmondás kizárólag írásban érvényes, amelynek jelzése 

e-mailben történhet, és a másik fél általi visszaigazolás szükséges. 
●​ Felelősség korlátozása: A felmondás során egyik fél sem vonható felelősségre az 

esetleges közvetett károkért (pl. elmaradt haszon). 
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